
REPERTORIO N. 30416                                                   RACCOLTA N. 17888
VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA
L’anno duemilaventicinque, il giorno ventidue del mese di maggio.

(22.05.2025)
In Roma, nel mio studio, in Via Po n. 22.
Io sottoscritta, dottoressa Francesca Giusto, Notaio in Roma, iscritto nel ruolo
del Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia, aven-
do, ai sensi dell'art. 11, secondo comma dello Statuto, come infra definito, rice-
vuto richiesta dal Presidente di assistere, in funzione di segretario, al fine di ele-
varne pubblico verbale, all'assemblea dei soci di "Lottomatica Group S.p.A.",
(di seguito, anche, la "Società"), società vigente in base all'ordinamento italia-
no, con sede in Roma, Via degli Aldobrandeschi n. 300, capitale sociale Euro
10.000.000,00 (diecimilioni virgola zero zero), interamente versato, codice fisca-
le, partita IVA e numero di iscrizione presso il Registro delle Imprese di Roma
11008400969, gruppo IVA 15432831004, numero REA RM-1694552, indirizzo
pec lottomaticagroup@legalmail.it, riunitasi, in unica convocazione, in data 30
(trenta) aprile 2025 (duemilaventicinque), con apertura dei lavori alle ore 12,00
(dodici e minuti zero zero), per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno
"Parte ordinaria
1. Bilancio di esercizio e bilancio consolidato al 31 dicembre 2024.
1.1 Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024 e presentazione
del bilancio consolidato al 31 dicembre 2024, corredati dalla Relazione degli Am-
ministratori sulla gestione dell'esercizio 2024 - inclusiva della Rendicontazione di
Sostenibilità redatta ai sensi della Corporate Sustainability Reporting Directive
(Direttiva 2022/2464/UE) – e dalle Relazioni del Collegio Sindacale e della So-
cietà di Revisione; delibere inerenti e conseguenti.
1.2 Destinazione dell’utile di esercizio; delibere inerenti e conseguenti.
2. Proposta di delega al Consiglio di Amministrazione per implementare un pro-
gramma di acquisto di azioni proprie; delibere inerenti e conseguenti.
3. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti
ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/1998.
3.1. Deliberazione vincolante sulla prima sezione in tema di politica di remunera-
zione predisposta ai sensi dell'art. 123-ter, comma 3, del D. Lgs. n. 58/1998.
3.2. Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione sui compensi corrisposti
predisposta ai sensi dell'art. 123-ter, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998.
Parte straordinaria
1. Annullamento di azioni proprie senza riduzione del capitale sociale; conse-
guente modifica dell’art. 5 dello Statuto Sociale; delibere inerenti e conseguenti.
2. Proposta di modifica dell’art. 15 dello Statuto Sociale; delibere inerenti e con-
seguenti.",
seduta a cui gli aventi diritto sono intervenuti esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione a distanza, così come previsto dall'articolo 8 del vigente statu-
to sociale (di seguito, anche, lo "Statuto") e come consentito dall’avviso di con-
vocazione, nonché esclusivamente mediante conferimento di apposita delega
scritta con istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all’ordine del giorno
ad un soggetto designato (di seguito anche, il "Rappresentante Designato" o,
più brevemente, anche, il "RD"), ai sensi del combinato disposto dell’articolo
135-undecies del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 (il "TUF") e
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dell’art. 106 del Decreto Legge n. 18 del 17 marzo 2020 (c.d. "Decreto Cura Ita-
lia"), convertito, con modificazioni, in Legge 24 aprile 2020, n. 27, la cui efficacia
è stata da ultimo prorogata dall’articolo 3, comma 14-sexies, del Decreto Legge
n. 202 del 27 dicembre 2024, convertito, con modificazioni, in Legge n. 15 del
21 febbraio 2025.
Avendo aderito alla richiesta fattami, procedo alla verbalizzazione della detta as-
semblea dei soci della Società, alla quale io Notaio ho personalmente assistito e
do atto di quanto segue precisando che, ai fini di una migliore intelligibilità reda-
zionale, verrà utilizzata la forma verbale del tempo presente.
Assume la presidenza dell’assemblea, ai sensi di legge e dell’articolo 11 dello Sta-
tuto, Andrea MONETA, nato a Napoli il 1° settembre 1965, domiciliato per la cari-
ca presso la sede sociale, ove sopra, non in proprio ma in qualità di Presidente
del Consiglio di Amministrazione della Società, della cui identità personale io No-
taio sono certo, il quale constata e fa constare quanto segue:
(i) del Consiglio di Amministrazione sono presenti egli Presidente nonché i Consi-
glieri Guglielmo ANGELOZZI, nato a Guardiagrele (CH) il 21 dicembre 1972, Au-
gusta IANNINI, nata a L'Aquila il 20 gennaio 1950,  Marzia MASTROGIACOMO,
nata a Roma il 17 agosto 1970, Nadine Farida FARUQUE, nata a Berna (Svizze-
ra) l'8 novembre 1960, Michele RABÀ, nato a Roma il 5 maggio 1984, Gaia MAZ-
ZALVERI, nata a Sondrio il 14 maggio 1970, Yulia SHAKHOVA, nata a Barnaul
(Russia) il 28 febbraio 1993 e Michael Ian SAFFER, nato a Watford (Gran Breta-
gna) il 16 febbraio 1992, risultando assenti giustificati i Consiglieri Catherine
Renée Anne GUILLOUARD, nata a Cannes (Francia) il 23 gennaio 1965 e John
Paul Maurice BOWTELL, nato a Altrincham (Gran Bretagna) il 2 maggio 1968;
(ii) del Collegio Sindacale sono presenti il Presidente Andrea LIONZO, nato a Vi-
cenza il 13 settembre 1969 nonché i Sindaci Effettivi Giancarlo RUSSO CORVA-
CE, nato a Taranto il 27 gennaio 1953 e Veronica TIBILETTI, nata a Parma il 17
settembre 1978;
(iii) assistono, altresì, alla presente assemblea, con il consenso unanime degli in-
tervenuti, alcuni dirigenti e dipendenti della Società;
(iv) l'assemblea è stata regolarmente convocata ai sensi di legge e dell'articolo 8
del vigente Statuto, in questo giorno ed ora, mediante avviso di convocazione
pubblicato in data 21 marzo 2025 sul sito internet della Società
www.lottomaticagroup.com, sul meccanismo di stoccaggio "1info" nonché, per e-
stratto, sul quotidiano "Il Sole24ore", di cui è stata data notizia mediante comu-
nicato stampa pubblicato in pari data;
(v) per il tramite di deleghe conferite al RD, tale nominato dalla Società ai sensi
dell’art. 135-undecies, TUF, "COMPUTERSHARE S.P.A.", con sede in Milano, Via
Lorenzo Mascheroni n. 19, codice fiscale 06722790018, in persona di Giorgio U-
BALDINI, nato a Roma il 6 aprile 1993, deleghe che, riscontrate regolari, vengo-
no conservate agli atti sociali, sono rappresentati n. 445 (quattrocentoquaranta-
cinque) azionisti, complessivamente titolari di n. 189.042.731 (centottantanove-
milioniquarantaduemilasettecentotrentuno) azioni ordinarie pari al 75,127140%
(settantacinque virgola unmilioneduecentosettantunomilaquaranta per cento)
delle n. 251.630.412 (duecentocinquantunomilioniseicentotrentamilaquattrocen-
tododici) azioni ordinarie costituenti il capitale sociale;
(vi) di aver accertato l’identità e la legittimazione degli intervenuti;
dichiara, pertanto, la presente assemblea validamente costituita ai sensi di legge
e di Statuto e idonea a deliberare sugli argomenti posti all’ordine del giorno. In-
forma che le comunicazioni degli intermediari ai fini dell’intervento alla presente



assemblea dei soggetti legittimati sono state effettuate al RD con le modalità e
nei termini di cui alle vigenti disposizioni di legge.
Fa, altresì, constare che nei giorni antecedenti all'assemblea sono pervenute alla
Società alcune domande sulle materie all’ordine del giorno presentate, ai sensi
dell’art. 127-ter, TUF, nel rispetto del termine indicato nell'avviso di convocazio-
ne. Precisa che tali domande sono state formulate in data 16 aprile 2025 dall'a-
zionista Katrin BOVE e che, in ossequio a quanto indicato nell'avviso di convoca-
zione, la Società ha fornito risposta alle dette domande in data 24 aprile 2025,
mediante pubblicazione nella sezione del sito internet della Società dedicata alla
presente assemblea, il tutto come risultante dalla documentazione di seguito al-
legata.
Il Presidente, inoltre, dichiara e da atto che:
-- la Società non è a conoscenza dell'esistenza di patti parasociali stipulati tra i
soci;
-- il capitale sociale sottoscritto e versato alla data odierna ammonta ad Euro
10.000.000,00 (diecimilioni virgola zero zero), suddiviso in n. 251.630.412 (due-
centocinquantunomilioniseicentotrentamilaquattrocentododici) azioni ordinarie,
con valore nominale inespresso, aventi tutte diritto di intervento e voto nella pre-
sente assemblea, e ammesse alle negoziazioni presso il mercato telematico azio-
nario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.;
-- alla data del 17 aprile 2025, i soggetti che partecipano direttamente o indiret-
tamente, in misura superiore al 3% (tre per cento) del capitale della Società, se-
condo le risultanze del libro soci, integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi
dell’art. 120, TUF, e da altre informazioni a disposizione, sono i seguenti:
* "Gamma Intermediate S. à r.l.", titolare di n. 79.555.556 (settantanovemilioni-
cinquecentocinquantacinquemilacinquecentocinquantasei) azioni ordinarie pari al
31,6% (trentuno virgola sei per cento) del capitale sociale;
* "Capital Research", titolare di n. 12.895.951 (dodicimilioniottocentonovantacin-
quemilanovecentocinquantuno) azioni ordinarie pari al 5,1% (cinque virgola uno
per cento) del capitale sociale;
* "Norges Bank", titolare di n. 8.002.791 (ottomilioniduemilasettecentonovantu-
no) azioni ordinarie pari al 3,2% (tre virgola due per cento) del capitale sociale;
-- riguardo agli argomenti posti all’ordine del giorno, sono stati regolarmente e-
spletati gli adempimenti previsti dalle vigenti norme di legge e regolamentari. In
particolare, sono stati depositati presso la sede sociale, nonché resi disponibili
sul sito internet www.lottomaticagroup.com e presso il meccanismo di stoccag-
gio "1info" i seguenti documenti, e precisamente:
I) in data 21 marzo 2025, le relazioni illustrative redatte ai sensi dell’art.
125-ter, TUF, sui punti all’ordine del giorno ed il testo dello Statuto con evidenza
delle modifiche proposte; nonché
II) in data 27 marzo 2025, (i) la Relazione Finanziaria Annuale al 31 dicembre
2024, comprensiva del progetto di bilancio d’esercizio della Società, del bilancio
consolidato di gruppo, della Relazione degli Amministratori sulla gestione dell’e-
sercizio 2024 –  inclusiva della Rendicontazione di Sostenibilità redatta ai sensi
della Corporate Sustainability Reporting Directive (ai sensi della Direttiva
2022/2464/UE) – approvati dal Consiglio di Amministrazione in data 3 marzo
2025, nonché delle attestazioni di cui all’articolo 154-bis, commi 5 e 5-ter,
TUF,(ii) le Relazioni del Collegio Sindacale e della Società di Revisione; (iii) la Re-
lazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari, predisposta ai sensi
dell’art. 123-bis, TUF; (iv) la Relazione sulla Politica di Remunerazione e sui com-



pensi corrisposti predisposta ai sensi dell’art. 123-ter, TUF, e dell’art. 84-quater
del Regolamento Consob n. 11971/1999;
III) in data 15 aprile 2025, sono stati depositati presso la sede sociale i bilanci
delle società controllate e collegate.
Prima di passare alla trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, tenu-
to conto della contiguità delle tematiche che li caratterizzano, il Presidente chie-
de di raggruppare e trattare, in unica soluzione, alcuni dei detti punti all'ordine
del giorno al fine di garantire un proficuo svolgimento dei lavori assembleari;
precisa che, pur procedendo alla trattazione in forma congiunta, le votazioni sa-
ranno svolte in forma distinta e separata. In particolare, illustra che l’accorpa-
mento della trattazione riguarderà i punti 1.1 e 1.2 della Parte ordinaria all'ordi-
ne del giorno nonché i punti 3.1 e 3.2 della medesima Parte ordinaria all'ordine
del giorno; prosegue e precisa che al termine della trattazione di ciascun argo-
mento all’ordine del giorno, ovvero degli argomenti accorpati, come sopra preci-
sato, darà avvio alle operazioni di voto, che saranno comunque svolte separata-
mente per ciascun punto all’ordine del giorno, chiedendo al RD di comunicare, al-
l'ufficio di presidenza, le istruzioni di voto ricevute su ciascun punto, così come ri-
sultante dalle deleghe allo stesso conferite.
Ottenuto il relativo consenso unanime del presenti, passa dunque alla trattazio-
ne congiunta sugli argomenti posti ai punti 1.1 e 1.2 della Parte Ordinaria al-
l'ordine del giorno, e propone all’assemblea di omettere la lettura del bilancio di
esercizio alla data del 31 dicembre 2024 (di seguito, anche, il "Bilancio"), e del
bilancio consolidato alla data del 31 dicembre 2024 (di seguito, anche, il "Bilan-
cio Consolidato"), in considerazione del fatto che i documenti stessi sono già
stati messi a disposizione degli aventi diritto, come sopra già precisato, limitan-
dosi a dare lettura delle sole parti essenziali dei detti documenti.
Continua la trattazione ed informa che la società di revisione "PRICEWATERHOU-
SECOOPERS S.P.A", incaricata di esprimere il giudizio sul Bilancio ai sensi del de-
creto legislativo n. 39/2010, ha espresso, senza rilievi, un giudizio sia in ordine
al bilancio di esercizio sia in ordine al bilancio consolidato della Società nonché
un giudizio di coerenza con la relazione sulla gestione e con le informazioni di cui
all’articolo 123-bis, comma 1, lettere c), d), f), l) e m), TUF, e comma 2, lettera
b, TUF, avendo, inoltre, verificato che sono state fornite le informazioni di cui al
comma 2, lettere a), c), d) e d-bis), TUF, presentate nella Relazione sul Governo
Societario e gli Assetti Proprietari, nonché, l'attestazione di conformità della Ren-
dicontazione di Sostenibilità, come risulta dalle relazioni rilasciate in data 27 mar-
zo 2025.
Su invito del Presidente, prende, quindi, la parola il Presidente del Collegio Sinda-
cale, dott. Andrea LIONZO, il quale precisa che, nel corso dell’esercizio chiuso al
31 dicembre 2024, il Collegio ha svolto le attività di vigilanza previste dalla leg-
ge, secondo i principi enunciati nelle Norme di comportamento del Collegio Sin-
dacale di società quotate, raccomandate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Com-
mercialisti e degli Esperti Contabili, dalle disposizioni Consob in materia di con-
trolli societari e dalle indicazioni contenute nel Codice di Corporate Governance
promosso da Borsa Italiana Spa. Prosegue la sua trattazione ed espone che, a-
vendo la Società adottato il modello di governance tradizionale, il Collegio Sinda-
cale si identifica anche con il Comitato per il controllo interno e la revisione con-
tabile; precisa, altresì, che il Collegio Sindacale in carica è stato nominato dall'As-
semblea degli Azionisti del 15 marzo 2023 in conformità alle vigenti disposizioni
legali, regolamentari nonché statutarie e terminerà il proprio mandato con l'as-



semblea di approvazione del bilancio al 31 dicembre 2025. Segnala inoltre che i
componenti del Collegio Sindacale hanno rispettato il limite di cumulo degli inca-
richi previsto dall'art. 144-terdecies del Regolamento Emittenti e che la composi-
zione del Collegio Sindacale in carica risulta inoltre conforme alle disposizioni in
materia di diversità, anche di genere.
Continua la sua esposizione evidenziando come l’attività del Collegio sia analitica-
mente descritta nella Relazione del Collegio Sindacale all’assemblea degli azioni-
sti della Società ai sensi dell’art. 153, TUF, e dell’art. 2429, comma 2, c.c. e chie-
de al RD di considerarla letta e nota, e di illustrarne brevemente solo le conclu-
sioni; acquisitone il consenso, alla luce degli esiti dell’attività svolta, nonché in
considerazione del contenuto della relazione redatta dalla Società di Revisione
sul bilancio separato (oltre che sul bilancio consolidato) che non presenta rilievi
e preso atto delle attestazioni rilasciate congiuntamente dall’Amministratore De-
legato e dal Dirigente Preposto, per quanto di propria competenza, esprime, a
nome del Collegio medesimo, parere favorevole in ordine all’approvazione del Bi-
lancio e dichiara, pertanto, che il Collegio non rileva pareri ostativi all'approvazio-
ne della proposta di bilancio separato al 31 dicembre 2024 e alla destinazione
del risultato di esercizio netto formulata dal Consiglio di Amministrazione.
Riprende la parola il Presidente il quale propone, pertanto, all'assemblea, l'ado-
zione della seguente delibera, in ordine al punto 1.1 della Parte ordinaria all'ordi-
ne del giorno, conforme alla proposta contenuta nella Relazione Illustrativa del
Consiglio di Amministrazione:
"L'assemblea Ordinaria degli Azionisti di Lottomatica Group S.p.A.

 udito e approvato quanto esposto dal Consiglio di Amministrazione;-
esaminati il Progetto di Bilancio di Esercizio di Lottomatica Group S.p.A. al-
31 dicembre 2024 e la Relazione degli Amministratori sulla Gestione;

preso atto della Relazione del Collegio Sindacale e delle Relazioni della So--
cietà di Revisione

DELIBERA
(1) di approvare il bilancio di esercizio di Lottomatica Group S.p.A. al 31 dicem-
bre 2024;
(2) di conferire al Presidente e all'Amministratore Delegato, con facoltà di subde-
lega, disgiuntamente e con firma singola, anche per il tramite di procuratori spe-
ciali, mandato per il compimento di tutte le attività inerenti e connesse all’attua-
zione della deliberazione di cui sopra".
Nessuno chiedendo la parola per la discussione del punto 1.1 della Parte ordina-
ria all'ordine del giorno, il Presidente pone in votazione la proposta di delibera ed
invita il RD a comunicare all’ufficio di Presidenza le istruzioni di voto ricevute in
ordine a tale punto, nonché le dichiarazioni di voto che dovessero eventualmen-
te essere state trasmesse dagli azionisti unitamente alla delega di voto.
Invita il RD a comunicare i voti espressi dagli aventi diritto. All'esito delle opera-
zioni di voto, fa constare che l'assemblea, a maggioranza, e con espressione del
voto effettuata per dichiarazione palese del RD, ha approvato la proposta stessa,
deliberando conformemente al suo contenuto, e precisamente con:
- n. 188.477.708 (centottantottomilioniquattrocentosettantasettemilasettecento-
otto) voti favorevoli, pari al 99,701114% (novantanove virgola settecentounomi-
lacentoquattordici per cento) del capitale sociale partecipante al voto;
- n. 388.077 (trecentottantottomilasettantasette) voti contrari, pari al
0,205285% (zero virgola duecentocinquemiladuecentottantacinque per cento)
del capitale sociale partecipante al voto;



- n. 176.946 (centosettantaseimilanovecentoquarantasei) astenuti, pari allo
0,093601% (zero virgola zero novantatremilaseicentouno per cento) del capitale
sociale partecipante al voto.
Il Presidente, proseguendo nelle votazioni, propone all'assemblea l'adozione del-
la seguente delibera, in ordine al punto 1.2 della Parte ordinaria all'ordine del
giorno, e conforme alla proposta contenuta nella Relazione Illustrativa del Consi-
glio di Amministrazione:
"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Lottomatica Group S.p.A.

udito e approvato quanto esposto dal Consiglio di Amministrazione;-
esaminati il Progetto di Bilancio di Esercizio di Lottomatica Group S.p.A. al-
31 dicembre 2024 e la Relazione degli Amministratori sulla Gestione;

preso atto della Relazione del Collegio Sindacale e delle Relazioni della So--
cietà di Revisione;

DELIBERA
(1) di destinare l'utile netto dell'esercizio 2024 di Lottomatica Group S.p.A., pari
ad Euro 311.682.958,00 (trecentoundicimilioniseicentottantaduemilanovecento-
cinquantotto virgola zero zero), come segue:
- quanto ad Euro 75.489.124,00 (settantacinquemilioniquattrocentottantanove-
milacentoventiquattro virgola zero zero), a copertura del dividendo, da distribui-
re agli Azionisti, nella misura di Euro 0,30 (zero virgola trenta) per ciascuna azio-
ne in circolazione alla “data di stacco” coincidente con il 19 maggio 2025, da
mettere in pagamento – al lordo delle eventuali ritenute di legge – il 21 maggio
2025 (record date ex art. 83-terdecies del TUF: 20 maggio 2025);
- quanto ad Euro 1.990.000,00 (unmilionenovecentonovantamila virgola zero ze-
ro) a titolo di riserva legale;
- quanto a Euro 234.203.834,00 (duecentotrentaquattromilioniduecentotremi-
laottocentotrentaquattro virgola zero zero) a titolo di utili portati a nuovo;
(2) di conferire al Presidente e all'Amministratore Delegato, con facoltà di subde-
lega, disgiuntamente e con firma singola, anche per il tramite di procuratori spe-
ciali, mandato per il compimento di tutte le attività inerenti e connesse all’attua-
zione della deliberazione di cui sopra".
Nessuno chiedendo la parola per la discussione del punto 1.2 della Parte ordina-
ria all'ordine del giorno, il Presidente pone in votazione la proposta di delibera ed
invita il RD a comunicare all’ufficio di Presidenza le istruzioni di voto ricevute in
ordine a tale punto, nonché le dichiarazioni di voto che dovessero eventualmen-
te essere state trasmesse dagli azionisti unitamente alla delega di voto. Invita il
RD a comunicare i voti espressi dagli aventi diritto. All'esito delle operazioni di
voto, fa constare che l'assemblea, all'unanimità, e con espressione del voto effet-
tuata per dichiarazione palese del RD, ha approvato la proposta stessa, delibe-
rando conformemente al suo contenuto, e precisamente con n. 189.042.731
(centottantanovemilioniquarantaduemilasettecentotrentuno) voti favorevoli, pari
al 100% (cento per cento) del capitale sociale partecipante al voto.
Il Presidente prosegue la sua esposizione e apre la trattazione sull'argomento po-
sto al punto 2 della Parte Ordinaria all'ordine del giorno; ricorda che detta te-
matica è già stata trattata nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Ammini-
strazione, già messa a disposizione del pubblico con le modalità, e secondo i ter-
mini, previsti dalla normativa vigente. Propone, pertanto, all'assemblea, l'adozio-
ne della seguente delibera, in ordine al punto 2 della Parte ordinaria all'ordine
del giorno, conforme alla proposta contenuta nella Relazione Illustrativa del Con-
siglio di Amministrazione:



"L'assemblea di Lottomatica Group S.p.A., esaminata la Relazione Illustrativa del
Consiglio di Amministrazione, predisposta ai sensi dell’art. 125-ter del D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 come successivamente modificato e integrato, e dell’art. 73
del Regolamento Consob adottato con delibera del 14 maggio 1999, n. 11971,
come successivamente modificato e integrato, nonché in conformità all’allegato
3a - schema 4, del predetto Regolamento, e le proposte ivi contenute

DELIBERA
(1) di autorizzare, ai sensi e per gli effetti degli articoli 2357 e ss del Codice Civi-
le e dell’articolo 132 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, l’acquisto di azioni pro-
prie della Società, in una o più volte fino ad un numero massimo che, tenuto con-
to delle azioni di volta in volta detenute in portafoglio dalla Società e dalle so-
cietà da essa controllate, non sia complessivamente superiore al 10% del nume-
ro complessivo di azioni della Società tempo per tempo in circolazione, per il pe-
riodo massimo concesso dalla legge (attualmente fissato in 18 mesi decorrenti
dalla data della presente assemblea), entro i limiti degli utili distribuibili e delle ri-
serve disponibili risultanti dall’ultimo bilancio approvato al momento dell’effettua-
zione di ciascuna operazione, e comunque, in misura tale che in qualunque mo-
mento il valore complessivo delle azioni proprie possedute dalla Società non su-
peri mai la quinta parte del capitale sociale, tenuto conto anche delle azioni even-
tualmente possedute dalle società controllate;
(2) di prevedere che l’autorizzazione di cui alla delibera n. 1 possa essere utiliz-
zata al fine di realizzare un’operazione di remunerazione degli azionisti della So-
cietà a fronte della performance della stessa e della sua consistente disponibilità
di cassa, pur continuando a sostenere la sua politica finanziaria e le eventuali op-
portunità di M&A, come descritto nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Am-
ministrazione;
(3) di autorizzare la disposizione, in qualsiasi momento, senza limiti temporali,
in tutto o in parte, in una o più volte ed anche prima di avere esaurito gli acqui-
sti, delle azioni proprie acquistate, per le medesime finalità di cui alla delibera n.
2 e nei limiti vigenti;
(4) di determinare che gli atti di acquisto e di disposizione dovranno essere effet-
tuati ad un prezzo che sarà individuato di volta in volta dal Consiglio di Ammini-
strazione, avuto riguardo alla modalità prescelta per l’effettuazione dell’operazio-
ne e nel rispetto delle eventuali prescrizioni normative vigenti nonché, ove appli-
cabili, delle prassi di mercato ammesse pro-tempore vigenti, fermo restando che
tale prezzo in ogni caso non dovrà discostarsi, in diminuzione o in aumento, di ol-
tre il 20% rispetto al prezzo di riferimento che il titolo della Società avrà registra-
to nella seduta di Borsa del giorno precedente ogni singola operazione;
(5) di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente e all’Am-
ministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, con facoltà di subdelega, ogni
più ampio potere necessario od opportuno per effettuare gli acquisti di azioni pro-
prie, nonché per il compimento degli atti di alienazione, disposizione e/o utilizzo
di tutte o parte delle azioni proprie acquistate e comunque per dare attuazione
alle deliberazioni che precedono, anche a mezzo di propri procuratori, anche ap-
provando ogni e qualsiasi disposizione esecutiva del relativo programma di acqui-
sto e ottemperando a quanto eventualmente richiesto dalla normativa applicabile
e dalle Autorità competenti.".
Nessuno chiedendo la parola per la discussione del punto 2 della Parte ordinaria
all'ordine del giorno, il Presidente pone in votazione la proposta di delibera e invi-
ta il RD a comunicare all’ufficio di Presidenza le istruzioni di voto ricevute in ordi-



ne a tale punto, nonché le dichiarazioni di voto che dovessero eventualmente es-
sere state trasmesse dagli azionisti unitamente alla delega di voto.
Invita il RD a comunicare i voti espressi dagli aventi diritto. All'esito delle opera-
zioni di voto, fa constare che l'assemblea, a maggioranza, e con espressione del
voto effettuata per dichiarazione palese del RD, ha approvato la proposta stessa,
deliberando conformemente al suo contenuto, e precisamente con:
- n. 188.587.509 (centottantottomilionicinquecentottantasettemilacinquecentono-
ve) voti favorevoli, pari al 99,759196% (novantanove virgola settecentocinquan-
tanovemilacentonovantasei per cento) del capitale sociale partecipante al voto;
- n. 343.849 (trecentoquarantatremilaottocentoquarantanove) voti contrari, pari
al 0,181890% (zero virgola centottantunomilaottocentonovanta per cento) del
capitale sociale partecipante al voto;
- n. 111.373 (centoundicimilatrecentosettantatré) astenuti, pari allo 0,058914%
(zero virgola zero cinquantottomilanovecentoquattordici per cento) del capitale
sociale partecipante al voto.
Il Presidente prosegue la sua esposizione e apre la trattazione congiunta sugli ar-
gomenti posti ai punti 3.1 e 3.2 della Parte Ordinaria all'ordine del giorno, a-
vendo già ottenuto il relativo consenso unanime dei presenti; ricorda che dette
tematiche sono già state trattate nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Am-
ministrazione, già messa a disposizione del pubblico con le modalità, e secondo i
termini, previsti dalla normativa vigente. Proseguendo nella trattazione ricorda
che, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis, TUF, l’assemblea è chiamata a deli-
berare, in senso favorevole o contrario, sulla prima sezione della Relazione sulla
remunerazione, prevista dal terzo comma del medesimo art. 123-ter, TUF, la
quale Relazione illustra la politica della Società in tema di remunerazione dei
componenti degli organi di amministrazione, dei direttori generali e dei dirigenti
con responsabilità strategiche con riferimento almeno all’esercizio successivo e
dei componenti degli organi di controllo, nonché le procedure utilizzate per l’ado-
zione e l’attuazione di tale politica. Ricorda, inoltre, che, ai sensi dell’art.
123-ter, comma 6, TUF, l'assemblea è, altresì, chiamata a deliberare, in senso
favorevole o contrario, sulla seconda sezione della Relazione sulla remunerazio-
ne, prevista dal quarto comma del ridetto art. 123-ter, TUF, che, in relazione ai
componenti degli organi di amministrazione e di controllo, e in forma aggregata,
in relazione ai dirigenti con responsabilità strategiche fornisce una rappresenta-
zione di ciascuna delle voci che compongono la remunerazione e illustra analitica-
mente i compensi corrisposti nel corso dell’esercizio. Ad ogni modo, ricorda co-
me, ai sensi del sesto comma del sopra citato art. 123-ter, TUF, la delibera in or-
dine alla seconda sezione della Relazione sulla remunerazione non avrà natura
vincolante.
Su invito del Presidente, prende, quindi, la parola il Presidente del Comitato per
le Nomine e la Remunerazione, dott.ssa Nadine Farida FARUQUE, la quale, illu-
stra la Relazione sulla remunerazione, evidenziando la significativa crescita della
capitalizzazione di mercato, dei ricavi e, soprattutto, del valore a lungo termine
creato dalla Società. Espone come, nonostante le incertezze dell'attuale contesto
macroeconomico, i risultati finanziari della Società abbiano superato le aspettati-
ve, confermando il Gruppo come il principale operatore nel settore del gaming in
Italia e il quarto in Europa, con una leadership di mercato in tutte le aree operati-
ve: dal 2022 al 2024, infatti, i ricavi sono aumentati del 44%, l’EBITDA è cresciu-
to del 54% (con un incremento del 22% negli ultimi dodici mesi) e la quota di
mercato nel settore online è più che raddoppiata, passando dal 15% al 31%; i-



noltre, la Società ha raggiunto un traguardo straordinario con l'acquisizione di
SKS365 (ora PWO), una mossa strategica volta non solo a rafforzare la sua posi-
zione di mercato, ma anche a incrementare la generazione di ricavi. Prosegue
nella sua esposizione sottolineando come la crescita testé illustrata non sia deri-
vata solamente dall’aumento dei ricavi, ma anche dall’implementazione delle si-
nergie risultanti dall’ottimizzazione di sistemi e processi. Tali sforzi, precisa, han-
no permesso a Lottomatica di operare in modo più efficiente e snello, creando le
basi per una crescita trasformativa nel lungo periodo. La crescita descritta costi-
tuisce il fondamento delle proposte relative all'allineamento dei pacchetti retribu-
tivi del CEO e dei Dirigenti con Responsabilità Strategiche, assicurando che siano
coerenti con il valore già creato e con le prospettive di generazione di valore fu-
turo. Tali proposti adeguamenti contribuiranno, chiarisce la Consigliera, ad alli-
neare gli interessi del management team con quelli degli azionisti.
Ribadisce il forte impegno della Società nel creare impatti ESG positivi, come di-
mostrato dalla recente assegnazione del rating B da CDP, e la dedizione alla la
sostenibilità ambientale nonché per il gioco responsabile, impegno, quest'ultimo,
testimoniato dall’estensione della certificazione G4 alla rete di vendita diretta e
dalla prima certificazione di gioco responsabile all’interno della World Lottery As-
sociation (WLA), che ha qualificato la Società come il primo operatore di scom-
messe italiano ad ottenere tale distinzione.
Illustra, ancora, l'impegno della Società nella promozione della diversità e dell’in-
clusività all’interno dell’azienda e nella riduzione del divario retributivo di genere
che si riflette, ad esempio, nell’integrazione degli obiettivi di parità di genere nei
sistemi di incentivazione del management. Espone, altresì, come sia stato recepi-
to il feedback dei proxy advisor e degli investitori apportando importanti modifi-
che anche a garanzia della trasparenza e della semplicità, in modo non solo da
rafforzare la governance della Società, ma anche dimostrando l’impegno verso
un miglioramento continuo. Conclude, infine, il suo intervento, illustrando come,
nel corso dell'esercizio 2024, il Comitato per le Nomine e la Remunerazione ab-
bia (i) esaminato e adottato un peer group più in linea con le caratteristiche spe-
cifiche della Società e con un focus sulla sostenibilità (per l'analisi comparativa
delle retribuzioni) per il CEO e i DRS e la creazione di valore nel lungo termine;
nonché abbia (ii) rivisto le componenti retributive del CEO, del CFO e degli altri
DRS, adeguando l'elemento di incentivazione a lungo termine per allineare ulte-
riormente la remunerazione alle performance.
Riprende la parola il Presidente il quale propone, pertanto, all'assemblea, l'ado-
zione della seguente delibera, in ordine al punto 3.1 della Parte ordinaria all'ordi-
ne del giorno, conforme alla proposta contenuta nella Relazione Illustrativa del
Consiglio di Amministrazione:
"L'assemblea Ordinaria degli Azionisti di Lottomatica Group S.p.A.,
- visti gli artt. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-quater del Regola-
mento Consob n. 11971/1999; nonché
- preso atto della Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui com-
pensi corrisposti redatta dal Consiglio di Amministrazione

DELIBERA
(1) di approvare la prima sezione della “Relazione sulla politica in Materia di Re-
munerazione e sui compensi corrisposti”, predisposta dal Consiglio di Ammini-
strazione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3, del TUF."
Nessuno chiedendo la parola per la discussione del punto 3.1 della Parte ordina-
ria all'ordine del giorno, il Presidente pone in votazione la proposta di delibera ed



invita il RD a comunicare all’ufficio di Presidenza le istruzioni di voto ricevute in
ordine a tale punto, nonché le dichiarazioni di voto che dovessero eventualmen-
te essere state trasmesse dagli azionisti unitamente alla delega di voto.
Invita il RD a comunicare i voti espressi dagli aventi diritto. All'esito delle opera-
zioni di voto, fa constare che l'assemblea, a maggioranza, e con espressione del
voto effettuata per dichiarazione palese del RD, ha approvato la proposta stessa,
deliberando conformemente al suo contenuto, e precisamente con:
- n. 184.587.124 (centottantaquattromilionicinquecentottantasettemilacentoven-
tiquattro) voti favorevoli, pari al 97,643069% (novantasette virgola seicentoqua-
rantatremilasessantanove per cento) del capitale sociale partecipante al voto;
- n. 4.455.607 (quattromilioniquattrocentocinquantacinquemilaseicentosette) vo-
ti contrari, pari al 2,356931% (due virgola trecentocinquantaseimilanovecento-
trentuno per cento) del capitale sociale partecipante al voto.
Il Presidente, proseguendo nelle votazioni, propone all'assemblea l'adozione del-
la seguente delibera, in ordine al punto 3.2 della Parte ordinaria all'ordine del
giorno, e conforme alla proposta contenuta nella Relazione Illustrativa del Consi-
glio di Amministrazione:
"L'assemblea Ordinaria degli Azionisti di Lottomatica Group S.p.A.,
- visti gli artt. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-quater del Regola-
mento Consob n. 11971/1999; nonché
- preso atto della Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui com-
pensi corrisposti redatta dal Consiglio di Amministrazione,

DELIBERA
(1) di esprimere parere favorevole sulla seconda sezione della “Relazione sulla
Politica in Materia di Remunerazione e sui compensi corrisposti”, predisposta dal
Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 4, del TUF.".
Nessuno chiedendo la parola per la discussione del punto 3.2 della Parte ordina-
ria all'ordine del giorno, il Presidente pone in votazione la proposta di delibera ed
invita il RD a comunicare all’ufficio di Presidenza le istruzioni di voto ricevute in
ordine a tale punto, nonché le dichiarazioni di voto che dovessero eventualmen-
te essere state trasmesse dagli azionisti unitamente alla delega di voto.
Invita il RD a comunicare i voti espressi dagli aventi diritto. All'esito delle opera-
zioni di voto, fa constare che l'assemblea, a maggioranza, e con espressione del
voto effettuata per dichiarazione palese del RD, ha approvato la proposta stessa,
deliberando conformemente al suo contenuto, e precisamente con:
- n. 186.622.953 (centottantaseimilioniseicentoventiduemilanovecentocinquan-
tatré) voti favorevoli, pari al 98,719984% (novantotto virgola settecentodician-
novemilanovecentottantaquattro per cento) del capitale sociale partecipante al
voto;
- n. 2.419.778 (duemilioniquattrocentodiciannovemilasettecentosettantotto) voti
contrari, pari al 1,280016% (uno virgola duecentottantamilasedici per cento) del
capitale sociale partecipante al voto.
Conclusa la trattazione della parte ordinaria dei punti all’ordine del giorno, il Pre-
sidente passa alla trattazione del primo punto all’ordine del giorno della parte
straordinaria ed attesta che, sulla base dei dati messi a disposizione dal RD e
che trovano riscontro nella documentazione acquisita, il quorum costitutivo rile-
vato in apertura della presente riunione assembleare è rimasto invariato.
Apre, pertanto, la trattazione sul punto 1 della Parte Straordinaria dell'ordine
del giorno, e ricorda che l'argomento in esame è stato, altresì, oggetto della Re-
lazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione, già messa a disposizione



del pubblico con le modalità, e secondo i termini, previsti dalla normativa vigen-
te.
Sottopone, quindi, all'assemblea l'adozione della seguente delibera, conforme al-
la proposta contenuta nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazio-
ne:
"L'assemblea straordinaria di Lottomatica Group S.p.A.,
- esaminata la Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazio-
ne;
- visto il testo dello Statuto sociale attualmente vigente,

DELIBERA
(1) di annullare tutte le azioni Lottomatica che verranno eventualmente acquisite
in base all’autorizzazione assembleare rilasciata in sessione ordinaria fino a un
massimo di azioni Lottomatica complessivamente non superiore al 10% del nu-
mero complessivo di azioni della Società tempo per tempo in circolazione e fatta
comunque eccezione per le azioni che siano necessarie per servire gli impegni
derivanti dai piani di incentivazione azionaria di volta in volta esistenti o da utiliz-
zare a servizio di operazioni di carattere straordinario, quali opportunità di M&A;
e di conferire a tal fine delega al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Pre-
sidente del Consiglio di Amministrazione e all’Amministratore Delegato, anche in
via disgiunta tra loro, a (i) determinare l’effettivo numero di azioni proprie ogget-
to di annullamento in coerenza con le finalità di cui alla Relazione Illustrativa del
Consiglio di Amministrazione e a (ii) procedere al relativo annullamento con più
atti in via frazionata ovvero in un’unica soluzione comunque entro e non oltre 24
mesi dalla presente delibera, e a compiere ogni atto necessario o opportuno a tal
fine;
(2) di procedere a detto annullamento senza la rilevazione di alcun utile o perdi-
ta nel conto economico e senza alcun effetto sul patrimonio netto della Società,
fermo restando l’ammontare del capitale sociale, con conseguente automatico in-
cremento della “parità contabile implicita” delle azioni emesse dalla Società;
(3) di approvare sin d’ora, ultimate le operazioni di annullamento di azioni pro-
prie di cui ai punti 1 e 2 che precedono, la modifica dell’art. 5, comma 1, dello
Statuto sociale nella parte relativa al numero di azioni in cui è suddiviso il capita-
le sociale di Lottomatica Group S.p.A. indicando nello stesso comma il numero di
azioni che risulterà effettivamente esistente in conseguenza dell’esecuzione di o-
gni annullamento e di conferire a tal fine delega al Consiglio di Amministrazione
e, per esso, al Presidente del Consiglio di Amministrazione e all’Amministratore
Delegato, anche in via disgiunta tra loro, a modificare la predetta previsione sta-
tutaria aggiornando il numero di tali azioni e a compiere ogni atto necessario o
opportuno al riguardo;
(4) di inserire, a seguito di quanto deliberato ai precedenti punti, un nuovo ulti-
mo comma nell’art. 5 dello Statuto sociale avente il seguente testo:
"L’assemblea straordinaria dei soci del 30 aprile 2025 ha approvato l’annullamen-
to delle azioni proprie che verranno eventualmente acquistate in forza dell’auto-
rizzazione all’acquisto di azioni proprie rilasciata dall’assemblea ordinaria in pari
data fino a un massimo di azioni Lottomatica complessivamente non superiore al
10% del numero complessivo di azioni della Società tempo per tempo in circola-
zione, conferendo delega al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Presiden-
te del Consiglio di Amministrazione e all’Amministratore Delegato, anche in via
disgiunta tra loro, ad eseguire tale annullamento, anche con più atti in via frazio-
nata ovvero in unica soluzione, comunque entro e non oltre 24 mesi dalla sud-



detta delibera, e fatta comunque eccezione per le azioni che siano necessarie
per servire gli impegni derivanti dai piani di incentivazione azionaria di volta in
volta esistenti o da utilizzare a servizio di operazioni di carattere straordinario,
quali opportunità di M&A; nonché a modificare di conseguenza il numero di azio-
ni indicate al comma 1 del presente articolo, riducendolo di un numero di azioni
pari a quelle effettivamente annullate, e a procedere, ultimate le operazioni di
annullamento, all’abrogazione del presente comma.";
(5) di conferire delega al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Presidente
del Consiglio di Amministrazione e all’Amministratore Delegato, anche in via di-
sgiunta tra loro, a procedere, ultimate le operazioni di annullamento di cui ai
punti 1 e 2, all’abrogazione del predetto nuovo ultimo comma dell’art. 5 dello
Statuto sociale;
(6) di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Presidente del
Consiglio di Amministrazione e all’Amministratore Delegato, anche in via disgiun-
ta fra loro, ogni opportuno potere per: (i) provvedere a rendere esecutive a nor-
ma di legge le deliberazioni di cui sopra; (ii) accettare o introdurre nelle stesse e-
ventuali modifiche o aggiunte (che non alterino la sostanza delle delibere adotta-
te) che fossero richieste per l’iscrizione nel Registro delle Imprese o dalle Auto-
rità o necessarie e/o opportune per l’attuazione di leggi e regolamenti; (iii) prov-
vedere al deposito e all’iscrizione, ai sensi di legge, con esplicita, anticipata di-
chiarazione di approvazione e ratifica, delle delibere assunte e del testo dello Sta-
tuto sociale aggiornato con quanto sopra.”.
Nessuno chiedendo la parola per la discussione del punto 1 della Parte straordi-
naria all'ordine del giorno, il Presidente pone in votazione la proposta di delibera
ed invita il RD a comunicare all’ufficio di Presidenza le istruzioni di voto ricevute
in ordine a tale punto, nonché le dichiarazioni di voto che dovessero eventual-
mente essere state trasmesse dagli azionisti unitamente alla delega di voto.
Invita il RD a comunicare i voti espressi dagli aventi diritto. All'esito delle opera-
zioni di voto, fa constare che l'assemblea, all'unanimità, e con espressione del
voto effettuata per dichiarazione palese del RD, ha approvato la proposta stessa,
deliberando conformemente al suo contenuto, e precisamente con n.
189.042.731 (centottantanovemilioniquarantaduemilasettecentotrentuno) voti fa-
vorevoli, pari al 100% (cento per cento) del capitale sociale partecipante al voto.
Il Presidente prosegue la sua esposizione e apre la trattazione sull'argomento po-
sto al punto 2 della Parte Straordinaria all'ordine del giorno; ricorda che det-
ta tematica é già stata trattata nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Ammi-
nistrazione, già messa a disposizione del pubblico con le modalità, e secondo i
termini, previsti dalla normativa vigente.
Sottopone, quindi, all'assemblea l'adozione della seguente delibera, conforme al-
la proposta contenuta nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazio-
ne:
"L'assemblea straordinaria di Lottomatica Group S.p.A.,
- esaminata la Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazio-
ne;
- visto il testo dello Statuto sociale attualmente vigente,

DELIBERA
(1) di modificare l’art. 15 dello Statuto sociale come proposto dal Consiglio di
Amministrazione, e di allineare di conseguenza l’art. 17 dello Statuto sociale, se-
condo i contenuti e il testo riportato nella Relazione Illustrativa predisposta dal
Consiglio di Amministrazione, adottando il nuovo testo di Statuto sociale allega-



to, e precisamente come segue:
Articolo 15 (Nuovo testo) – “i. Il Consiglio è convocato presso la sede sociale
o nel diverso luogo indicato nell’avviso di convocazione dal Presidente o, in caso
di sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente, ove nominato. Il Consiglio
può essere altresì convocato dai sindaci, ovvero quando ne sia fatta richiesta
scritta da almeno 2 (due) amministratori per deliberare su uno specifico argo-
mento da indicare nella richiesta stessa. ii. La convocazione del Consiglio è fatta,
mediante avviso, inviato a mezzo lettera raccomandata o e-mail, almeno 3 (tre)
giorni prima di quello fissato per la riunione, ovvero, nei casi di urgenza, almeno
12 ore prima della riunione. iii. Le riunioni del Consiglio possono tenersi anche
mediante mezzi di telecomunicazione a distanza, (omettendo, nel caso di riunio-
ne svolta esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione, l’indicazione del
luogo fisico di svolgimento della riunione) a condizione che tutti i partecipanti
possano essere identificati e di tale identificazione si dia atto nel relativo verbale
e sia loro consentito di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale e in
condizioni di parità informativa alla trattazione degli argomenti all’ordine del gior-
no. iv. Fermo il sostanziale rispetto del metodo collegiale, le riunioni del Consi-
glio di Amministrazione potranno svolgersi anche con ogni singolo partecipante,
ivi compresi Presidente e segretario, collegato da remoto mediante mezzi di tele-
comunicazione a distanza: in tale ipotesi, la riunione si riterrà svolta nel luogo
ove è presente (anche solamente) il segretario verbalizzante.”;
Articolo 17 (Nuovo testo) – “i. Per la validità delle riunioni del Consiglio di Am-
ministrazione è necessaria la presenza (anche mediante audio e/o video confe-
renza) della maggioranza degli amministratori in carica. ii. Le deliberazioni sono
prese a maggioranza assoluta dei voti dei presenti, non tenendosi conto di quelli
astenuti per il calcolo della maggioranza. ”;
(2) di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente e all’Am-
ministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, con facoltà di subdelega, ogni
più ampio potere necessario od opportuno per dar esecuzione, anche a mezzo di
procuratori, alla deliberazione che precede, per apportare alla stessa eventuali
modifiche ed aggiunte che dovessero rendersi necessarie, anche a seguito di ri-
chieste da parte delle autorità competenti, nonché procedere all’iscrizione presso
il Registro delle Imprese.”.
Nessuno chiedendo la parola per la discussione del punto 2 della Parte Straordi-
naria all'ordine del giorno, il Presidente pone in votazione la proposta di delibera
ed invita il RD a comunicare all’ufficio di Presidenza le istruzioni di voto ricevute
in ordine a tale punto, nonché le dichiarazioni di voto che dovessero eventual-
mente essere state trasmesse dagli azionisti unitamente alla delega di voto.
Invita il RD a comunicare i voti espressi dagli aventi diritto. All'esito delle opera-
zioni di voto, fa constare che l'assemblea, a maggioranza, e con espressione del
voto effettuata per dichiarazione palese del RD, ha approvato la proposta stessa,
deliberando conformemente al suo contenuto, e precisamente con:
- n. 188.710.731 (centottantottomilionisettecentodiecimilasettecentotrentuno)
voti favorevoli, pari al 99,824378% (novantanove virgola ottocentoventiquattro-
milatrecentosettantotto per cento) del capitale sociale partecipante al voto;
- n. 332.000 (trecentotrentaduemila) voti contrari, pari allo 0,175622% (zero vir-
gola centosettantacinquemilaseicentoventidue per cento) del capitale sociale par-
tecipante al voto.
Null’altro essendovi da deliberare, e nessuno chiedendo la parola, il Presidente,
accertati e proclamati i risultati delle votazioni, dichiara sciolta la seduta alle ore



dodici e minuti quarantatré.
* * * * *

Vengono allegati al presente verbale, e ne costituiscono parte integrante e so-
stanziale:
- sotto la lettera "A", l’elenco nominativo dei partecipanti all’assemblea, sulla ba-
se delle risultanze della documentazione messa a disposizione dal RD;
- sotto la lettera "B", in unico inserto, gli elenchi nominativi dei soggetti che han-
no espresso voto favorevole, contrario, o si sono astenuti e il relativo numero di
azioni rappresentate, per ciascun punto all’ordine del giorno;
- sotto la lettera "C", il testo di Statuto redatto in doppia lingua, in italiano con a
margine il testo in lingua inglese, la cui traduzione risulta giurata giusta verbale
di giuramento a mio rogito in data odierna, repertorio n. 30415, contenente le
modifiche testé adottate;
- sotto la lettera "D", la Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione
sui punti all’ordine del giorno, redatta  ai sensi dell'art. 125-ter, TUF;
- sotto la lettera "E", la Relazione Finanziaria Annuale, comprensiva del Bilancio
e del Bilancio Consolidato, corredati dalla Relazione degli Amministratori sulla Ge-
stione dell’esercizio 2024 – inclusiva della Rendicontazione consolidata di Soste-
nibilità redatta ai sensi della Corporate Sustainability Reporting Directive (Diretti-
va 2022/2464/UE) – dalle Relazioni del Collegio Sindacale e della Società di Revi-
sione nonché dalle attestazioni di cui all'art. 154-bis, commi 5 e 5-ter, TUF;
- sotto la lettera "F", la Relazione sul governo societario e gli assetti proprietari;
- sotto la lettera "G", la Relazione sulla Politica di Remunerazione e sui compensi
corrisposti;
- sotto la lettera "H", le risposte alle domande poste prima dell'assemblea.
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente verbale che sottoscrivo alle ore undici
e minuti uno.
Consta di sette fogli, in parte scritti di mio pugno ed in parte dattiloscritti da per-
sona di mia fiducia, ma per mia cura su ventisette pagine intere e quanto sin qui
della presente ventottesima.
Firmato: Francesca GIUSTO Notaio





















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Io sottoscritta Dott.ssa Francesca Giusto, Notaio in Roma, iscritta nel Ruolo del

Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia, certifico

che:

- la presente copia autentica informatica è conforme all'originale su supporto

analogico conservato fra i miei atti e munito delle prescritte firme;

- consta di 647 (seicentoquarantasette) facciate;

- la presente copia viene rilasciata, ai sensi dell'art. 68 ter della legge 16

febbraio 1913 n. 89 e dell'art. 22 del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82, su supporto

informatico e da me sottoscritta mediante apposizione della firma digitale,

portante il certificato numero di serie 51 44, rilasciato dal Consiglio Nazionale del

Notariato Certification Authority, avente validità fino al 28/09/2026.

Si rilascia alla parte interessata, per gli usi consentiti.

Roma, 22 maggio 2025
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